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ACTA N° 4

FECHA: Bogota, 14 de abril de 2026

HORA: 8:00 am —12:30 m.

LUGAR: Corporacion Cuyeca Biblioteca Comunitaria

TEMA: Comité Operativo Local de infancia y adolescencia -COLIA- abril - Ciudad Bolivar.

ASISTENTES: De acuerdo con el registro en el formato de asistencia anexo a la presente acta.
ORDEN DEL DIA:

Saludo y bienvenida
Verificacion de quorum
Aprobacion agenda 4 sesion
Presentacion Corporacion Cuyeca
Aprobacion del acta anterior — mes marzo
Seguimiento a compromisos — mes de marzo
Socializacion Ciudad Nifiez
Seguimiento avance acciones del plan de accion del Comité y agenda local Infancia y
Adolescencia (por cada una de las entidades lideres)
Receso
9. Diligenciamiento in situ matrices pendientes
9.1. Oferta institucional
9.2. Problematicas territoriales
10. Conmemoracion del Dia Internacional de la nifiez
11. Metodologia y cronograma CLOPS Infancia y adolescencia 2026
12. Metodologia y cronograma CLOPS Infancia y adolescencia 2026
13. Varios
13.1. Subred
14. Acuerdos y compromisos de la sesion
Cierre de la sesion

PN B DD =

En la localidad de Ciudad Bolivar, a los catorce (14) dias del mes de abril de 2026, siendo aproximadamente
la 8:15 a.m., se dio inicio a la tercera sesion ordinaria del Comité Operativo Local de Infancia y
Adolescencia— COLIA, sesion presencial con participacion de entidades, organizaciones sociales y actores
territoriales vinculados a la garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes en la localidad.

La sesion fue convocada y orientada por la Secretaria Técnica del Comité, en el marco de las funciones de
articulacion interinstitucional establecidas para esta instancia, con el propdsito de avanzar en la
consolidacion del plan de accidon 2026, fortalecer capacidades institucionales frente a la Politica Publica de
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia y realizar seguimiento a compromisos previamente adquiridos.

Durante la jornada se desarroll6é un ejercicio de didlogo técnico, analisis institucional y fortalecimiento
intersectorial orientado a realizar el seguimiento al plan de accion del Comité para la vigencia 2026, realizar
seguimiento a compromisos previamente adquiridos, socializar experiencias institucionales y avanzar en
la identificacion de problematicas territoriales que afectan a la nifiez y la adolescencia.

Sede Principal: Carrera 7#32-12 /Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social

Teléfono: 327 97 97

Correo electrdnico institucional: integracioni@sdis.qov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



\ FOR-GD-002- V2

»* ..
SECRETARIA DE Pagina 5 de 10
INTEGRACION SOCIAL BOGOT’\

DE BOGOTA DC.

DESARROLLO:
1. Saludo y bienvenida

La sesion da inicio con un saludo institucional por parte de la Secretaria Técnica, quien destaca la
importancia del Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia — COLIA como instancia de
articulacion intersectorial para la garantia, promocion y restablecimiento de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en la localidad. Se resalta la necesidad de fortalecer el trabajo conjunto entre entidades,
particularmente en el marco de los desafios territoriales identificados, y se invita a los participantes a
mantener una disposicidén propositiva orientada a la construccion colectiva de soluciones.

Durante el saludo inicial se destaco que el Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia de la
localidad de Ciudad Bolivar, constituye una instancia fundamental dentro de la arquitectura institucional
de la politica publica, en tanto permite consolidar la coordinacion entre sectores, fortalecer la gestion
territorial de las entidades y generar respuestas integrales frente a las problematicas que afectan a la
poblacion infantil y adolescente.

La Secretaria Técnica del Comité dio apertura formal a la cuarta sesion ordinaria, agradeciendo la presencia
de las entidades participantes y resaltando la importancia de este espacio como escenario de articulacion
interinstitucional para la construccion colectiva de estrategias que contribuyan al bienestar integral de los
ninos, nifias y adolescentes de la localidad.

2. Verificacion del cuérum.

La Secretaria Técnica procedid a realizar la verificacion de asistencia de las entidades convocadas,
solicitando a cada participante presentarse indicando su nombre, entidad de pertenencia y rol institucional
dentro del proceso.

Durante este ejercicio se registrd la participacion de representantes de diversos sectores institucionales
con presencia en la localidad, entre ellos entidades de los sectores de la administracion distrital, asi como
organizaciones sociales y comunitarias que desarrollan procesos con niflos, nifias y adolescentes. Se
solicitd la respectiva presentacion del delegado o delegada, para la verificacion del cuérum:

Entidades, programas y proyectos asistentes SI NO
Del Sector Publico Alcaldia Local X
Secretaria Distrital de Integracion Social Infancia X
Secretaria Distrital de Hacienda X
Secretaria de Educacion del Distrito — DILE X
Secretaria de Salud — Subred Sur X
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte X
Secretaria Distrital de Movilidad X
Secretaria Distrital de Gobierno - CDDHH X
Secretaria Distrital de Ambiente X
Secretaria Distrital de Habitat X
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Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico X

Secretaria Distrital de la Mujer X

Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

>~

Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud
IDIPRON

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte

Instituto Distrital de la Participacion y la Accion Comunal IDPAC.

Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico IDIGER

Un (a) representante de la Unidad de Apoyo Técnico (UAT) del
Consejo Distrital de Politica Social.

Un (a) representante del Consejo Distrital Tutelar

U X[ X e

Del Sector Privado: World Visién

Maximo cinco
representantes de la Biblioteca Comunitaria Cuyeca Obsun X

sociedad civil (social

y comunitaria). Fundacién Grupo Social X

Invitados permanentes | Jardines Infantiles SDIS Subdireccion Local X

Comisaria de Familia Subdireccion Local SDIS X

o

Estrategia Movil — Ciudad Nifiez SDIS

Estrategia Atrapasuefios - SDIS X

Crecemos en la Ruralidad - SDIS- Subdireccion Local SDIS

Centro Amar Sierra Morena Subdireccion Local SDIS

Delegado/a de la Regional del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF.

Consejo Consultivo Local de Ninos, Nifias y Adolescentes CCLONNA

M| [ <X

Delegado/a de la Policia de Infancia y Adolescencia

Delegado/a de la Veeduria Distrital. X

o

Delegado/a de la Personeria de Bogota

<

Jardines Infantiles Operadores - ICBF-

CPL Representante de Familia, designado por las propias asociaciones.

Se realiza la verificacion de quérum, constatando la asistencia de las entidades convocadas y la existencia
del nimero requerido para deliberar y tomar decisiones. Se informa, que la delegada de la Unidad de
Apoyo técnica UAT, no puede asistir a la presente sesion, toda vez que en estos momentos se encuentra
atendiendo una situacion en comisaria de familia, que debe apoyar.

En este sentido, se deja constancia de la validez de la sesion y se procede con el desarrollo del orden del
dia, reconociendo la importancia de la participacion activa de los sectores presentes para el cumplimiento
de los objetivos del comité.

Una vez confirmada la participacion de las entidades asistentes, la Secretaria Técnica informd que se da
por instala la cuarta sesion del Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia del mes de abril de la
localidad de Ciudad Bolivar.
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3. Aprobacion agenda del dia

La secretaria técnica hace lectura de la agenda, presentando a consideracion de los asistentes los puntos
previstos para la sesion, relacionados en lineas anteriores. De igual manera, se explicd brevemente el
alcance de cada uno de los puntos, resaltando particularmente la revision y seguimiento a las acciones y
actividades del plan de accion del Comité para la vigencia 2026.

La Secretaria Técnica consulto a los asistentes si existian observaciones, propuestas de ajuste o inclusion
de puntos adicionales dentro del orden del dia. Una vez socializados los puntos a tratar, la agenda es
sometida a consideracion de los asistentes, quienes manifiestan su aprobacion sin observaciones, quedando
formalmente adoptada como hoja de ruta para el desarrollo de la sesion.

4. Presentacion Corporaciéon Cuyeca

En este espacio se realiza la presentacion de la oferta institucional dirigida a la atencion de nifios, nifias y
adolescentes, haciendo énfasis en estrategias de acompafnamiento integral en contextos de vulnerabilidad.
Se exponen acciones orientadas al fortalecimiento de procesos educativos mediante refuerzo escolar, asi
como el desarrollo de espacios pedagogicos que incluyen ludoteca y acceso a herramientas tecnologicas.

Adicionalmente, se destacan estrategias de fortalecimiento socioemocional, tales como metodologias
basadas en literatura infantil y procesos de acompafiamiento emocional, orientadas a promover el desarrollo
integral. Se resalta el enfoque de derechos como eje transversal de la intervencion, asi como la importancia
de generar entornos protectores que contribuyan al bienestar de la poblacion infantil y adolescente.

5. Aprobacion acta mes de marzo

La Secretaria Técnica informd que el acta correspondiente a la sesion ordinaria del mes de marzo fue
remitida previamente a las entidades participantes para su respectiva revision. Durante la sesion se consultd
a los asistentes si existian observaciones frente al contenido del documento, especialmente en lo
relacionado con la descripcion de los puntos abordados, los compromisos adquiridos y la informacion
institucional registrada.

No se presentarse observaciones sustanciales, ni solicitudes de modificacion de fondo, los integrantes del
Comité manifestaron su aprobacion del documento, dejando constancia de que cualquier ajuste menor de
forma podria ser remitido posteriormente a la Secretaria Técnica para su incorporacion en la version final
del acta. En consecuencia, el acta correspondiente al mes de marzo de 2026 fue aprobada por unanimidad.

6. Seguimiento a compromisos marzo de 2026

La Secretaria Técnica realizo la revision de los compromisos establecidos en la sesion anterior, destacando
principalmente los relacionados con:

Compromiso #1: Actualizar base de datos de entidades participantes del COLIA, El secretario técnico
informe la base de datos se ha ido actualizando de acuerdo a la llegada de las delegaciones en repuesta a
la solicitud realizada por alcaldia local, y se encuentra en este estado:

Con delegacion

Sector al que pertenece Delegado 2026
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Centro Zonal Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

ICBE Ciudad Bolivar Laura Ruiz Ariza Pendiente
Instituto Distrital de las Artes - Programa NIDOS Diego Brifiez Pendiente
Instituto distrital para la proteccion de la nifiez y la . .
Nor r Pendien

Juventud -IDIPRON- o registra endiente
Instituto Distrital de Recreacidn y Deporte Arnoldo Riafio Arciniegas Si

- L fia R anch .
Junta Administradora Local JAL aL_lra S0 .|a oa Sanc. ez . Si

Daisy Alejandra Rodriguez Prieto
Personeria Local No
Privado Organizaciones Sociales y comunitarias - ,
. ,g y Judith Obando y Paola Torrijos Si
Corporacion Cuyeca
Privado Organizaciones Sociales y comunitarias - Wordl No
Vision
Secretaria de educacidn del Distrito - Direccion Local de . , - ,
., Vleider Rolando Gonzalez Pifieros Si
educacién DILE
Secretaria Distrital de Ambiente Julian Camilo Barrera Quijano Si
Secretaria Distrital de Cultura Recreacion y Deporte Juan David Ayala Ayala Si
Secretaria Distrital de Gobierno Gina Marcela Pulido Prieto Pendiente
Secretaria Distrital de Integraciéon Social - Ciudad Nifiez Yenny Moreno Si
Secretaria Distrital de Integracién Social - Atrapasueiios  |Brillid Rocio Chaves Baquero Si
Secretaria Distrital de Integracidn Social - Cero Tolerancias Si
Secretaria Distrital de Integracién Social - Crecemos en la . . . .
. Yerlis Hernandez Lépez Si

Ruralidad
Secretaria Distrital de Integracién Social - Creciendo Juntos
Secretaria Distrital de Integracién Social - SLIS Infancia Ana Isabel Botello Arévalo Si
Secretaria Distrital de la Mujer Pendiente
Secretaria Distrital de Movilidad Angi Carolina Piragauta Urrea Si
Secretaria Distrital de Salud Jahayra Ximena Cervantes Montes Pendiente
Secretaria Distrital Habitat Angie Caterin Coy Rodriguez Si
Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia Olga Pedraza Pendiente
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Secretaria Distrital Desarrollo econdmico Karen Sofia Gonzélez Granados Si
Sector descentralizado territorialmente (Alcaldia Locales) |Dania Alejandra Ordofiez Si
Subdireccion para la Infacia SDIS Jose Ricardo Rodriguez Si
Unidad de apoyo Técnico UAT Melissa Gdmez Torres Si
Veeduria Local No

Compromiso #2: Remitir observaciones finales al plan de accion 2026. En este puno no se remitieron
observaciones por parte de las entidades.

Compromiso #3: Completar matrices de oferta institucional y territorializacion. Algunas entidades no han
diligenciado las matrices a la fecha.

Compromiso #4: Coordinar procesos formativos con personeros estudiantiles. De acuerdo a la informacién
recibida por los responsables de este compromiso aun no se han adelantado actividades en relacion con
este compromiso, se espera para la proxima sesion tener un avance.

Compromiso #5: Convocar a mesas de trabajo virtuales para concretar las acciones y actividades para los
meses de abril y mayo. SE realizaron las mesas para coordinar la movilizacion en el marco del dia de la
nifies lideradas por alcaldia local y el IDRD. Asi mismo se realizd las reuniones con los lideres y
organizaciones de los territorios para coordinar las acciones de la conmemoracién los lugares definidos
para tal evento.

7. Socializacion Ciudad Nifiez

Se presenta la estrategia “Ciudad Nifiez” como un modelo de intervencion territorial orientado a la
promocion de derechos y la participacion activa de nifios, nifias y adolescentes. Se destacan las acciones
de movilizacion social realizadas durante el afio 2025, en las cuales participaron aproximadamente 400
nifios, nifas y adolescentes, evidenciando la capacidad de convocatoria y articulacion interinstitucional.

Para el afio 2026, se proyecta la realizacion de una movilizacion en el sector El Recuerdo, la cual estara
precedida por procesos de formacion y talleres comunitarios que permitan recoger insumos del territorio y
garantizar la pertinencia de las acciones. Se definen como temas prioritarios la prevencion de la violencia
psicoldgica y la conducta suicida, en coherencia con las problematicas identificadas en la localidad.

La estrategia de ciudad nifiez, presenta un balance detallado de la gestion desarrollada durante el afio 2025,
en el cual se reporta la atencion a un total de 214 niflos, nifias y adolescentes, distribuidos entre primera
infancia, infancia y adolescencia. Se identifican territorios con mayor incidencia de casos, destacandose
sectores como Lucero, Verbenal y Paraiso, lo cual permite focalizar la intervencion institucional.

En el analisis de las principales problematicas atendidas, se evidencian situaciones relacionadas con trabajo
infantil, mendicidad, barreras de acceso a servicios de salud y educacion, asi como riesgos asociados al
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reclutamiento y dinamicas familiares complejas como el encierro parentalizado. Frente a estas situaciones,
se reportan gestiones interinstitucionales orientadas a garantizar el acceso a derechos, incluyendo
remisiones a entidades como Integracion Social, ICBF y sector salud.

En cuanto a la proyeccion 2026, se plantea fortalecer las acciones de movilizacion social, priorizando
territorios con mayores niveles de vulnerabilidad y promoviendo procesos comunitarios previos que
permitan una intervencion mas contextualizada y sostenible en el tiempo.

8. Seguimiento a avances del Plan de Accion del COLIA y Agenda Local de Infancia y Adolescencia

En este punto se realiza un seguimiento al estado de avance del plan de accion del COLIA, evidenciando
la necesidad de fortalecer el reporte de informacion por parte de las entidades, asi como la articulacion en
la ejecucion de actividades. Se enfatiza que el cumplimiento del plan no debe limitarse a acciones
individuales, sino que requiere de procesos integrados que respondan a las dindmicas territoriales.

Se destaca la importancia de la Agenda Local de Infancia y Adolescencia como instrumento de
planificacion estratégica, la cual debe ser alimentada de manera permanente con informacion actualizada
sobre oferta institucional y problematicas territoriales.

Se hace especial énfasis en la necesidad de fortalecer los mecanismos de seguimiento, estableciendo rutinas
claras de reporte y consolidacion de informacion que permitan evidenciar no solo el cumplimiento de
actividades, sino también su alcance, cobertura e impacto. En este punto, la Secretaria Técnica reitera que
la informacién debe ser remitida a través de los canales institucionales definidos, garantizando su
sistematizacion y disponibilidad para los procesos de monitoreo y evaluacion del COLIA.

De igual manera, se aborda la relacion directa entre el Plan de Accion y la Agenda Local de Infancia y
Adolescencia, sefialando que esta tltima debe nutrirse permanentemente de los avances, dificultades y
aprendizajes derivados de la implementacion del plan. Se reconoce que la Agenda Local constituye un
instrumento estratégico que permite orientar la accion institucional en el mediano y largo plazo, por lo cual
su actualizacion debe responder a una lectura permanente del contexto territorial.

En el desarrollo del andlisis, se identifica que uno de los principales retos radica en la consolidacion de
informacion relacionada con la oferta institucional y las problematicas territoriales, lo cual limita la
capacidad del comité para tomar decisiones informadas. En consecuencia, se promueve el diligenciamiento
riguroso de las matrices correspondientes, entendidas como herramientas clave para la caracterizacion del
territorio y la identificacion de brechas en la garantia de derechos.

Asimismo, se resalta la importancia de alinear las acciones del plan con las prioridades territoriales,
evitando la dispersion de esfuerzos y promoviendo la focalizacion en sectores con mayores niveles de
vulnerabilidad, como el caso del sector Lucero, identificado durante la sesion como un territorio critico.
En este sentido, se plantea la necesidad de que el plan de accion incorpore estrategias diferenciadas que
respondan a las dinamicas especificas de cada territorio.

Otro aspecto relevante abordado en este punto es la necesidad de transitar de una loégica de cumplimiento
de actividades a una logica de gestion por resultados, en la cual las acciones desarrolladas estén orientadas
a generar transformaciones concretas en las condiciones de vida de los nifios, nifias y adolescentes. Esto
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implica fortalecer la definicion de indicadores, mejorar los procesos de seguimiento y promover la
evaluacion permanente de las intervenciones.

Finalmente, se concluye que el fortalecimiento del Plan de Accion del COLIA requiere no solo de ajustes
técnicos en su estructura, sino también de un compromiso institucional sostenido por parte de las entidades,
orientado a la articulacion, la corresponsabilidad y la accidon coordinada en el territorio. En este sentido, se
establecen acuerdos para avanzar en la consolidacion de informacion, el fortalecimiento de los mecanismos
de seguimiento y la articulacion de acciones que permitan dar respuesta efectiva a las problematicas
identificadas.

9. Diligenciamientos matrices

Se habilita un espacio en la sesion para el diligenciamiento de matrices relacionadas con la oferta
institucional, las problematicas territoriales y la agenda estratégica. Este ejercicio busca consolidar
informacion clave para la toma de decisiones y el seguimiento a la politica publica.

Se reitera la importancia de que las entidades registren informacion completa y actualizada, en tanto estas
matrices constituyen un insumo fundamental para la planeacioén y evaluacion de las acciones del COLIA.

10. Conmemoracion del Dia de la Niiiez

En el marco de la sesion, se aborda la planeacion de la conmemoracion del Dia de la Nifiez como un
ejercicio estratégico que trasciende el caracter simbodlico y se consolida como una oportunidad para la
promocion, visibilizacion y garantia de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el territorio. La
Secretaria Técnica orienta la discusion hacia la necesidad de estructurar una metodologia que permita
articular a las entidades del COLIA en torno a un proposito comun, garantizando coherencia, pertinencia
territorial y participacion activa de la comunidad.

Durante el desarrollo del punto, se enfatiza que la conmemoracién no debe limitarse a la realizacion de
actividades aisladas o eventos puntuales, sino que debe ser concebida como un proceso que inicia con
acciones preparatorias en el territorio, tales como encuentros comunitarios, ejercicios de escucha activa y
recoleccion de informacion que permitan identificar intereses, necesidades y expectativas de la poblacion
infantil y sus familias. En este sentido, se plantea que los insumos recogidos en estas fases previas deben
orientar el disefio de las actividades centrales, asegurando su pertinencia y capacidad de impacto.

Se destaca la importancia de definir una metodologia participativa que promueva el reconocimiento de
nifias, nifios y adolescentes como sujetos de derechos y actores activos en la construccion de sus entornos.
Esto implica incorporar estrategias pedagdgicas y ludicas que faciliten la apropiacion de contenidos
relacionados con derechos, deberes y practicas de cuidado, asi como la generacion de espacios de
interaccion entre instituciones, comunidad y familias.

En cuanto al cronograma, se informa que se encuentra en proceso de consolidacion, previendo el desarrollo
de actividades en diferentes momentos y espacios del territorio, lo cual permitira ampliar la cobertura y
garantizar la participacion de diversos grupos poblacionales. Se reconoce la necesidad de articular
esfuerzos logisticos, técnicos y operativos entre las entidades, con el fin de optimizar recursos y evitar
duplicidad de acciones.
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Adicionalmente, se plantea la importancia de que la conmemoracion se articule con otras estrategias
territoriales, como las acciones de movilizacion social y los procesos comunitarios en curso, de manera que
se genere continuidad en las intervenciones y se fortalezca el impacto de las mismas. En este sentido, se
promueve una vision integrada que permita vincular la conmemoracién con los objetivos del Plan de
Accion del COLIA y la Agenda Local de Infancia y Adolescencia.

Durante la discusion también se identifican retos asociados a la capacidad institucional para garantizar una
presencia sostenida en el territorio, asi como la necesidad de fortalecer la convocatoria y participacion de
las familias. Frente a esto, se plantea la importancia de implementar estrategias de comunicacion y difusion
efectivas, que permitan informar oportunamente a la comunidad y motivar su participacion activa en las
actividades programadas.

Finalmente, se concluye que la conmemoracion del Dia de la Nifiez debe consolidarse como un escenario
de articulacion interinstitucional, participacion comunitaria y promocion de derechos, orientado no solo a
la realizacion de actividades, sino a la generacion de procesos que contribuyan al fortalecimiento del tejido
social y al bienestar integral de nifias, nifios y adolescentes en la localidad.

De acuerdo con lo conversado se concreta la siguiente organizacion:

19 abril 1. Pasquilla IDRD, Isalud, Subdireccion pa'r'a la infancia
de 2026 alcaldia local, IDIPRON, movilidad

Alcaldia local, Policia comunitaria,
secretaria de gobierno, ASOMUMEVIR,

2. Parque Divino Nifio IDRD, enfoque diferencia Alcaldia,

Cuatro actividades en la Creciendo Juntos.
Sabado Ioc‘alidad una en Alcaldia Local, Subdireccién para la
25de ruralidad y tres en lo Infancia. Cero tolerancias, Atrapasuefios,
abril de urbano 3. Cancha La Playa Alcaldia local, SCRD, Policia comunitaria,
2026 Policia Infancia y Adolescencia, ICBF,

enfoque diferencia Alcaldia

Alcaldia local, Ciudad Nifiez, Movilidad,
IDIPROM, Centro Amar, SDH SDCRD
Cuyeca-Asodenfa , SDA

4. Cancha dobles
Potosi

11. Metodologia CLOPS para la Conmemoracion del Dia de la Nifiez

En el marco de la planeacion de la conmemoracion del Dia de la Nifiez, se adopta la implementacion de la
metodologia CLOPS (Circulos Locales de Organizacion y Participacion Social) como estrategia para la
movilizacion comunitaria y la articulacion interinstitucional en el territorio. Esta metodologia se orienta a
la generacion de espacios de encuentro participativo que permiten la interaccion directa con nifias, nifios,
adolescentes y sus familias, promoviendo el reconocimiento de derechos, el fortalecimiento de capacidades
comunitarias y la apropiacion territorial de las acciones institucionales.

En este sentido, se define el desarrollo de cuatro (4) jornadas territoriales bajo la metodologia CLOPS, las
cuales se implementaran de manera descentralizada en puntos estratégicos de la localidad, priorizando
sectores con alta concentracion de poblacion infantil y condiciones de vulnerabilidad. Las jornadas se
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realizaran durante el mes de abril, en el marco de la estrategia de conmemoracion, con una duracioén
estimada en jornada de mafiana, comprendida entre las 8:00 a.m. y las 12:30 p.m., con el fin de facilitar la
participacion de las familias y garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo de actividades
pedagogicas y ludicas.

Las acciones se llevaran a cabo en los siguientes territorios priorizados: el sector del Museo del Sur, el
Parque de Lucero Bajo, el Centro de Desarrollo Potencial del sector Vista Hermosa y el sector de El Paraiso.
Estos espacios han sido seleccionados teniendo en cuenta su ubicacion estratégica, accesibilidad para la
comunidad y la posibilidad de articular la oferta institucional en entornos abiertos y seguros.

Cada jornada CLOPS estara estructurada en tres momentos metodoldgicos. En un primer momento de
instalacidn, se realizara la apertura institucional, contextualizando la conmemoracion del Dia de la Nifiez
y promoviendo la participacion activa de los asistentes. En un segundo momento, se desarrollaran
actividades pedagdgicas y ludicas orientadas a la promocion de derechos, el fortalecimiento del vinculo
familiar y la generacion de entornos protectores, incorporando estrategias como juegos tematicos,
estaciones de aprendizaje y dindmicas de interaccion comunitaria. Finalmente, en un tercer momento, se
realizara un espacio de cierre y reflexion que permita recoger percepciones de los participantes y consolidar
aprendizajes.

En cuanto a la asignacion de responsabilidades, se establece que la coordinacion general de la estrategia
estara a cargo de la Secretaria Técnica del COLIA, en articulacion con las entidades del sector integracion
social, salud, educaciéon y demads actores del sistema. Cada entidad participante asumira la responsabilidad
de liderar o co-liderar actividades especificas dentro de las jornadas, de acuerdo con su misionalidad y
capacidad operativa, garantizando la disposicion de talento humano, insumos y materiales requeridos.

Asimismo, se acuerda que las entidades deberan confirmar su participacion en cada uno de los puntos
territoriales, con el fin de organizar la distribucion de responsabilidades y asegurar la cobertura integral de
la oferta institucional. Se promovera la articulacion con lideres comunitarios y organizaciones sociales del
territorio para fortalecer la convocatoria y garantizar la participacion de la comunidad.

Finalmente, se establece que la implementacién de la metodologia CLOPS sera objeto de seguimiento por
parte de la Secretaria Técnica, quien consolidard la informacién de las jornadas desarrolladas, incluyendo
numero de participantes, actividades realizadas y resultados alcanzados, con el propodsito de retroalimentar
el proceso y fortalecer futuras intervenciones en el territorio.

Pasos metodologia CLOPS:
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Paso 3: Sistematizar . Paso 4: Presentar
COUIA Mayo resultados/
propuestas UAT Julio

Cronograma CLOPS Infancia y Adolescencia

1. Cronograma Encuentros con comunidad CLOPS Infancia y adolescencia 2026
Equipo | Entidades responsables Grupos Lugar Fecha hora

1. Nidos
2. Creciendo Juntos ;
3. Infancia SLIS Primera Hogar lnfantd

! 4. Cero Tolerancias infancia Hijos del Lucero | 6 de mayo e o
R ICBF
5. ICBF S—
6. Creciendo en la Ruralidad
1. Centro amar
2. Cuyeca

II 3. Ciudad Nifiez Infancia Centro Amar 14 demavo | 9:00 am
4. SDG
5. Entre pares
1. SubRed
2. Habitat

11 3. IDRD Adolescencia | Centro Forjar 21 demayo | 9:00 am
4. Forjar
5. Atrapasuefios
2. Cultura

Y 3 I\DII(I’YEII idad Profesores Centro zonal 27 demayo | 9:00 am
5. Desarrollo Economico
1. Ambiente
2. Forjar Casadela

A% 3. SubRed Padres cultura (Espacio | 3 de junio 2:00 PM
4. Astrid (Familias CPL) del CPL)
5. Ambiente

29 de abril 2:00 p.m. Mesa de Trabajo metodologia CLOPS a desarrollar de manera Virtual.

12. Varios.
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En el desarrollo del punto de varios se abordaron temas de caracter estratégico y coyuntural que, si bien no
estaban contemplados como puntos centrales de la agenda, resultan fundamentales para la comprension de
las dindmicas territoriales y la orientacion de la accidn institucional en la localidad.

13.1. Centro Amar.

La responsable del servicio de centro de la secretaria de integracion social, abordo uno de los aspectos de
mayor relevancia, relacionado con la preocupacion manifestada por las condiciones que afectan a la nifiez
y la adolescencia en sectores priorizados, particularmente en el territorio de Lucero. Durante las
intervencion se reiterd que en este sector confluyen multiples problematicas de caracter estructural, tales
como el trabajo infantil, la presencia de economias ilegales asociadas al microtrafico, el consumo de
sustancias psicoactivas, la desescolarizacion y la exposicion de adolescentes a contextos de riesgo, lo cual
configura un escenario de alta vulnerabilidad que requiere respuestas institucionales integrales y sostenidas
en el tiempo.

En este contexto, se planteo la necesidad de fortalecer la presencia institucional en el territorio, superando
logicas de intervencion esporadica o focalizada en eventos puntuales, y avanzando hacia estrategias
continuas que permitan generar procesos de transformacion social. Se enfatizd que la intervencion debe
incluir no solo a nifias, nifios y adolescentes, sino también a sus familias y redes comunitarias, reconociendo
el papel fundamental de estos actores en la construccion de entornos protectores.

De igual manera, se abordo la importancia de mejorar los mecanismos de articulacion interinstitucional,
teniendo en cuenta que en la actualidad se presentan dificultades asociadas a la fragmentacion de la
informacion, la duplicidad de acciones y la falta de claridad en los canales de comunicacion entre entidades.
En este sentido, la secretaria técnica y la alcaldia local de ciudad Bolivar, hacen un llamado a fortalecer el
trabajo coordinado, optimizar el uso de los recursos disponibles y generar estrategias conjuntas que
permitan dar respuesta de manera mas efectiva a las problematicas identificadas.

Otro elemento relevante discutido en este espacio fue la situacion de la poblacion migrante en la localidad,
frente a la cual se aclard que el acceso a servicios como educacion no esta condicionado a la regularidad
de la documentacion, reiterando el enfoque de derechos que orienta la accion institucional. No obstante, se
reconocieron barreras persistentes en el acceso a otros servicios, lo que demanda un acompafiamiento mas
cercano y articulado por parte de las entidades competentes.

Adicionalmente, la responsable del servicio de centro amar SDIS, plante6 propuestas orientadas a fortalecer
la intervencion territorial, entre las que se destaca el aprovechamiento de espacios comunitarios
estratégicos, como la Plaza de Mercado de Lucero, para el desarrollo de actividades dirigidas a la infancia
y la adolescencia. Asimismo, se sugirio la implementacion de estrategias itinerantes durante fines de
semana, con el propdsito de ampliar la cobertura de las acciones institucionales y facilitar la participacion
de la comunidad.

13.1. Subred sur:

Finamente se hace la lectura de los compromisos de la presente sesion, los cuales se relacionan en el
siguiente cuadro:
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Compromiso Responsable Tiempo
Presentar la metodologia detallada de la movilizacion social | Estrategia Préxima sesion
2026, Ciudad Nifiez (mayo 2026)
Enviar correo a las entidades que atin no a Completado las Todas las 5 dias posteriores
matrices de oferta institucional y problematicas territoriales entidades a la sesion
Articular acciones para el desarrollo de talleres comunitarios | Entidades o
. o Mayo — junio 2026
previos a la movilizacion COLIA
Gestionar espacio en mesa técnica PETIA — PRUNNA para . - .
o . ) Secretaria Proxima sesion
abordar situacion del sector Lucero, Paraiso Mirador e Ismael ..
Técnica PETIA
Perdomo
Elaborar documento técnico dirigido a Alcaldia Local sobre COLIA
problematicas locales que afectan a los nifios, nifias y . Mayo 2026
(articulado)
adolescentes.
Promover participacion institucional en actividades Todas las
. L . Permanente
comunitarias territoriales entidades

CONVOCATORIA: Las sesiones del Comité Operativo local de infancia y adolescencia para el mes de
abril se efectuaran de la siguiente manera:

Modalidad presencia el martes 19 de mayo de 2026 a las 8:00 a.m. a 12:00 m., se realizara el comité
Operativo Local de Infancia y Adolescencia COLIA lugar definido es la Sede de la Fundacion Poca Lana,

se confirmara, mediante correo electronico a las entidades y en el tiempo oportuno.

RIAPI: Primer Jueves 7 de mayo, Casa de la Cultura
PETIA PRUNNA: Tercer martes, 19 de mayo , Casa de la Cultura Ciudad Bolivar

Agotado el orden del dia, se dio por finalizada la sesion, dejando constancia de los acuerdos, compromisos
y orientaciones establecidas, los cuales seran objeto de seguimiento permanente en las sesiones ordinarias
del Comité, en el marco de los principios de corresponsabilidad, articulacion intersectorial y mejora
continua, conforme a los lineamientos distritales de seguimiento y control.

Anexos: Planilla de asistencia

ACCION NOMBRE FIRMA
Elabord José Ricardo Rodriguez - Profesional del equipo de territorial de la Politica Publica de Primera
abor6 .
Infancia, Infancia y Adolescencia y
Reviso y . L . . . i vy
b Alexandra Bar6n Jaramillo — Lider de Seguimiento _ Subdireccion para la Infancia.
aprobo
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	Se realiza la verificación de quórum, constatando la asistencia de las entidades convocadas y la existencia del número requerido para deliberar y tomar decisiones. Se informa, que la delegada de la Unidad de Apoyo técnica UAT, no puede asistir a la pr...
	En este sentido, se deja constancia de la validez de la sesión y se procede con el desarrollo del orden del día, reconociendo la importancia de la participación activa de los sectores presentes para el cumplimiento de los objetivos del comité.
	Una vez confirmada la participación de las entidades asistentes, la Secretaría Técnica informó que se da por instala la cuarta sesión del Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia del mes de abril de la localidad de Ciudad Bolívar.
	3. Aprobación agenda del día
	La secretaria técnica hace lectura de la agenda, presentando a consideración de los asistentes los puntos previstos para la sesión, relacionados en líneas anteriores. De igual manera, se explicó brevemente el alcance de cada uno de los puntos, resalta...
	La Secretaría Técnica consultó a los asistentes si existían observaciones, propuestas de ajuste o inclusión de puntos adicionales dentro del orden del día. Una vez socializados los puntos a tratar, la agenda es sometida a consideración de los asistent...
	4. Presentación Corporación Cuyeca
	5. Aprobación acta mes de marzo
	La Secretaría Técnica informó que el acta correspondiente a la sesión ordinaria del mes de marzo fue remitida previamente a las entidades participantes para su respectiva revisión. Durante la sesión se consultó a los asistentes si existían observacion...
	No se presentarse observaciones sustanciales, ni solicitudes de modificación de fondo, los integrantes del Comité manifestaron su aprobación del documento, dejando constancia de que cualquier ajuste menor de forma podría ser remitido posteriormente a ...
	6. Seguimiento a compromisos marzo de 2026
	La Secretaría Técnica realizó la revisión de los compromisos establecidos en la sesión anterior, destacando principalmente los relacionados con:
	Compromiso #1:  Actualizar base de datos de entidades participantes del COLIA, El secretario técnico informe la base de datos se ha ido actualizando de acuerdo a la llegada de las delegaciones en repuesta a la solicitud realizada por alcaldía local, y...
	Compromiso #2: Remitir observaciones finales al plan de acción 2026. En este puno no se remitieron observaciones por parte de las entidades.
	Compromiso #3: Completar matrices de oferta institucional y territorialización. Algunas entidades no han diligenciado las matrices a la fecha.
	Compromiso #4: Coordinar procesos formativos con personeros estudiantiles. De acuerdo a la información recibida por los responsables de este compromiso aún no se han adelantado actividades en relación con este compromiso, se espera para la próxima ses...
	Compromiso #5: Convocar a mesas de trabajo virtuales para concretar las acciones y actividades para los meses de abril y mayo. SE realizaron las mesas para coordinar la movilización en el marco del día de la niñes lideradas por alcaldía local y el IDR...
	CONVOCATORIA: Las sesiones del Comité Operativo local de infancia y adolescencia para el mes de abril se efectuarán de la siguiente manera:
	Modalidad presencia el martes 19 de mayo de 2026 a las 8:00 a.m. a 12:00 m., se realizará el comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia COLIA lugar definido es la Sede de la Fundación Poca Lana, se confirmará, mediante correo electrónico a las ...
	RIAPI: Primer Jueves 7 de mayo, Casa de la Cultura
	PETIA PRUNNA: Tercer martes, 19 de mayo , Casa de la Cultura Ciudad Bolívar
	Agotado el orden del día, se dio por finalizada la sesión, dejando constancia de los acuerdos, compromisos y orientaciones establecidas, los cuales serán objeto de seguimiento permanente en las sesiones ordinarias del Comité, en el marco de los princi...

